[image: image17.jpg]pfimo voleni
Elenové =
(13) !

predsedové kraj
koordinacnich rad

Republikova rada

Krajské koordinaéni rady I

| FRE S R e e e

Odborna predsedové oblastnich rad
stediska
rogionaini
pracovists
Ekonomicko profesné I
zajmové ;
Kluby | |

Oblastni rady
(5)




Sjednocená organizace

nevidomých a slabozrakých

České republiky

[image: image2.jpg]2007 2008 2009 2011 2012 2013




VÝROČNÍ ZPRÁVA
Jsme tu, abychom pomáhali nevidomým.

MOTTO: Nejsme organizace, která za nevidomé rozhoduje a jedná; jsme nevidomí občané, kteří rozhodují a jednají sami za sebe. 

Zásady našeho počínání jsou: svépomoc, partnerství, solidarita, úcta k lidské důstojnosti, svobodná volba, zdravý rozum.

Sídlo: Krakovská 21, 110 00 Praha 1 

tel.: 221 462 462

fax.: 221 462 461

www.sons.cz

IČ: 65399447

Registrace u MV ČR: II/S-OS/1-30 302/96-R

datum registrace: 3. 7. 1996
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Úvodní slovo

Vážení spolupracovníci, příznivci, donátoři, tedy všichni, kdo budete mít zájem začíst se do výroční zprávy SONS ČR za rok 2010.

Jako obvykle v ní najdete informace o činnosti a hospodaření našeho občanského sdružení za uplynulý rok. Za nejvýznamnější klad uplynulého období považuji fakt, že trvale se zhoršující ekonomická situace zásadním způsobem neovlivnila kvalitu ani rozsah poskytovaných služeb, proto tedy mohly být požadavky našich klientů průběžně uspokojovány. 

Po náročném roce 2009, kdy jsme si připomínali dvousté výročí narození L. Brailla, byla hlavní prioritou roku 2010 především stabilizace našich služeb a jejich finanční zabezpečení. Tento cíl se nám podařilo naplnit, i když to nebylo zdaleka jednoduché.

Významnou událostí v životě naší organizace bylo VII. Celostátní shromáždění SONS, které se uskutečnilo 24. dubna v Karlových Varech. Jeho náplní bylo zhodnotit uplynulé dvouleté období, stanovit hlavní priority na léta 2010-2012 a zvolit na dvouleté funkční období prezidenta a viceprezidenta organizace. Důležitým úkolem pro příští období je snížení věkového průměru členské základny, tedy nutnost přivést  do řad SONS větší počet mladých lidí.

V souvislosti s hodnocením celoroční práce přirozeně nelze opomenout tradiční, každoročně se opakující akce:

13. října proběhl již desátý ročník celonárodní sbírky Bílá pastelka. Přispěvatelé podpořili vzdělávací programy SONS a jejích dceřiných společností částkou 2 208 467 Kč. Všem dárcům touto cestou ještě jednou upřímně děkuji.

12. listopadu jsme pořádali již třetí setkání pražských poskytovatelů služeb pro zrakově postižené, které se konalo pod záštitou senátora PhDr. Milana Pešáka. Toto neformální setkání je pro SONS jako klientskou organizaci příležitostí poděkovat kvalitním poskytovatelům služeb pro uvedenou cílovou skupinu uživatelů.

Tradiční slavnostní koncert ve Španělském sále Pražského hradu, pořádaný každoročně u příležitosti Mezinárodního dne zdravotně postižených nám skýtá možnost poděkovat všem donátorům a příznivcům, kteří aktivity SONS jakkoli podporují.

Velmi nás také potěšila skutečnost, že byl vybrán k finanční podpoře z prostředků EU náš projekt „Moderní technologie“. Jeho realizace byla zahájena 15. prosince. Jsme přesvědčeni, že výsledky projektu přispějí k rozšíření možností pracovního uplatnění lidí s těžkým zrakovým postižením.

Více informací nabízejí další stránky této výroční zprávy.

Rád bych závěrem upřímně poděkoval všem, kdo nám pomáhají naplnit poslání a cíle, které jsme si předsevzali. Tedy všem donátorům, příznivcům, dobrovolníkům, ale samozřejmě také spolupracovníkům; zaměstnancům a dobrovolným funkcionářům našeho občanského sdružení, bez jejichž obětavé práce a entuziasmu bychom vytyčené cíle jen těžko naplnili.

Josef Stiborský 

prezident SONS ČR
Kdo jsme
Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých České republiky (dále SONS) je občanské sdružení s celostátní působností, které vzniklo 16. 6. 1996 sloučením dvou celostátně působících občanských sdružení občanů s těžkým zrakovým postižením – České unie nevidomých a slabozrakých a Společnosti nevidomých a slabozrakých v ČR. Naše odbočky a odborná střediska se nachází v převážné většině okresů ČR. Své služby však poskytujeme bez ohledu na členství každému, kdo je potřebuje a rozhodne se je využít v námi nabízené podobě.

Naše poslání

Posláním Sjednocené organizace nevidomých a slabozrakých ČR je sdružovat a hájit zájmy nevidomých a jinak těžce zrakově postižených občanů a poskytovat konkrétní služby vedoucí k integraci takto postižených občanů do společnosti.

Hlavní cíle SONS: 

· vyhledávání a kontaktování těžce zrakově postižených občanů včetně osob v akutním stádiu po ztrátě zraku,

· podpora zaměstnanosti nevidomých a slabozrakých občanů,

· podpora setkávání, navazování kontaktů a vzájemná motivace v aktivizačních klubech,

· odstraňování architektonických a informačních bariér pro těžce zrakově postižené občany,

· ověřování nových forem pomoci těžce zrakově postiženým občanům včetně popularizace a osvětlování problematiky zrakového postižení.

Ve spolupráci s dalšími poskytovateli služeb, z nichž mnohé SONS zřídila jako obecně prospěšné společnosti, usilujeme o to, aby síť služeb, jejich návaznost, kvalita a dostupnost, byly co nejlepší. 

Organizační schéma SONS ČR

Základními organizačními jednotkami SONS ČR jsou její oblastní odbočky. Členové oblastní odbočky volí na Oblastním shromáždění své delegáty pro Celostátní shromáždění, které je nejvyšším orgánem SONS. Delegáti na Celostátním shromáždění volí prezidenta, viceprezidenta, přímo volené členy Republikové rady a členy Republikové revizní komise. Republiková rada je kromě přímo volených 13 členů, prezidenta a viceprezidenta tvořena také předsedy 14 krajských koordinačních rad, jejichž působnost odpovídá 14 krajům ČR.

Členové registrovaní v oblastní odbočce volí rovněž na Oblastním shromáždění Oblastní radu, jejíž předseda nebo jiný zvolený zástupce zastupuje oblast v Krajské koordinační radě, která koordinuje činnost SONS na úrovni kraje.

V rámci naplňování svého poslání a s cílem maximálního zefektivnění poskytovaných služeb pro nevidomé založila SONS celou řadu odborných středisek, většina z nich jsou ustaveny jako obecně prospěšné společnosti:

· Tyfloservis, o. p. s.

· Pobytové rehabilitační a rekvalifikační středisko pro nevidomé Dědina, o. p. s. 

· TyfloCentrum Brno, o. p. s.

· TyfloCentrum Hradec Králové, o. p. s.

· TyfloCentrum Jihlava, o. p. s.

· TyfloCentrum Karlovy vary, o. p. s.

· TyfloCentrum Liberec, o. p. s.

· TyfloCentrum Olomouc, o. p. s.

· TyfloCentrum Ostrava, o. p. s.

· TyfloCentrum Pardubice, o. p. s.

· TyfloCentrum Plzeň, o. p. s.

· TyfloCentrum Praha, o. p. s.

· TyfloCentrum Ústí nad Labem, o. p. s.

· TyfloCentrum Zlín, o. p. s.

· Tyflokabinet České Budějovice, o. p. s.

· Taktila s. r. o.

Vztahy mezi jednotlivými orgány a organizačními jednotkami SONS: 

Obr. č. 1: Organizační schéma
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Hlavní ekonomické výsledky za uplynulé období

V roce 2010 realizovala Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých celkem více než 200 projektů různé velikosti. Celkové příjmy organizace dosáhly částky 64 131 675,32 Kč. Struktura příjmů a jejich vývoj za posledních 8 let je zachycena v tabulce č.1:
	 
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	MPSV
	9 327 654
	7 247 300
	6 635 100
	8 553 000
	3 230 000
	5 260 000
	3 121 460
	5 046 000

	MZ
	16 636 000
	16 618 186
	17 391 000
	18 332 700
	12 500 000
	9 188 000
	7 562 040
	5 644 737

	MK
	445 000
	260 000
	270 000
	250 000
	250 000
	292 200
	200 000
	200 000

	Úřad vlády
	
	
	
	
	
	
	2 954 000
	2 386 901

	MMR
	260 000
	260 000
	245 000
	260 000
	260 000
	260 000
	520 000
	522 000

	MŠ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	MV
	
	
	
	
	
	
	228 000
	254 000

	EU
	0
	0
	0
	5 220 174
	4 668 449
	2 984 234
	1 499 615
	458 579

	Ostatní
	4 740 441
	2 688 650
	5 215 199
	3 178 497
	4 807 166
	9 274 295
	2 582 593
	2 408 422

	ÚP
	
	
	
	
	
	
	3 200 784
	1 444 383

	Vlastní
příjmy a dary
	27 540 209
	42 048 596
	29 291 131
	27 732 979
	42 628 988
	34 744 118
	43 637 654
	45 766 653

	Celkem
	58 949 304
	69 122 732
	59 047 430
	63 527 350
	68 344 603
	62 002 847
	65 506 146
	64 131 675


Od roku 2006 jsou dotace z EU vyčleněny samostatně, neboť představují významnou položku rozpočtu organizace.
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Vývoj jednotlivých druhů příjmů v jednotlivých letech dokumentuje následující graf:
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Z grafu je vidět velká závislost organizace na dotacích, ale zároveň také dlouhodobě nejvyšší vykazované vlastní příjmy a dary. V této položce jsou zahrnuty sbírky, které představují podstatnou část této částky.

Celkové náklady organizace dosáhly v roce 2010 částky 68 095 194,69 Kč. Hospodaření organizace tedy skončilo ztrátou ve výši 3 963 519,37 Kč.  Nevyčerpané prostředky z darů a sbírek byly převedeny do dalšího období. Výsledek hospodaření je ovlivněn vysokou částkou odpisů dlouhodobého majetku.

Výsledky hospodaření v uplynulých letech nejsou zcela srovnatelné, neboť v roce 2001, 2002 a 2003 došlo k osamostatnění některých středisek, které přešly na formu obecně prospěšné společnosti. Jedná se především o Pobytové rehabilitační a rekvalifikační středisko Dědina a Tyfloservis a dále pak o vyčlenění několika regionálních středisek, z nichž vznikly obecně prospěšné společnosti:

TyfloCentrum Ostrava, o.p.s., 

TyfloCentrum Olomouc, o.p.s., 

TyfloCentrum Brno, o.p.s, 

TyfloCentrum Karlovy Vary, o.p.s., 

Tyflokabinet České Budějovice, o.p.s., 

TyfloCentrum Hradec Králové, o.p.s., 

TyfloCentrum Plzeň, o.p.s., 

TyfloCentrum Zlín, o.p.s., 

TyfloCentrum Ústí nad Labem, o.p.s., 

TyfloCentrum Praha, o.p.s. 

TyfloCentrum Jihlava, o.p.s., 

TyfloCentrum Pardubice, o.p.s., 

TyfloCentrum Liberec, o.p.s. 

Také Slepecké muzeum v Brně již bylo předáno do Technického muzea Brno, kde jsou lepší podmínky pro udržování a prezentaci sbírek. 
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Tabulka č.2: Jednotlivé druhy nákladů v roce 2010 ve srovnání s rokem 2009:

	
	2009
	2010

	materiál
	4 012 767,00 Kč
	3 437 035,94 Kč

	energie
	1 306 465,00 Kč
	1 336 968,75 Kč

	prodané zboží
	5 284 590,00 Kč
	6 034 364,03 Kč

	opravy
	714 621,00 Kč
	603 119,17 Kč

	cestovné
	1 090 984,00 Kč
	604 133,27 Kč

	reprezentace
	530 936,00 Kč
	423 274,28 Kč

	služby
	20 804 445,00 Kč
	24 622 643,28 Kč

	mzdy
	17 524 727,00 Kč
	17 636 156,50 Kč

	sociální pojištění
	4 836 932,00 Kč
	5 454 830,50 Kč

	zákonné soc.náklady
	254 919,00 Kč
	278 194,20 Kč


	
	2009
	2010

	úroky
	0,00 Kč
	0,27 Kč

	poskytnuté příspěvky
	6 471 063,00 Kč
	2 391 626,68 Kč

	ostatní provozní náklady
	1 130 275,00 Kč
	1 065 691,40 Kč

	odpisy
	1 754 269,00 Kč
	3 848 107,43 Kč

	ostatní náklady
	366 568,00 Kč
	359 048,99 Kč

	CELKEM
	66 083 561,00 Kč
	68 095 194,69 Kč


Struktura nákladů ve všech sledovaných letech je velmi podobná, největší podíl představují náklady na služby a dále osobní náklady. 

Výsledek hospodaření za rok 2010 je ovlivněn výší odpisů, které v daném období představovaly částku 3 848 107,43 Kč. Vzhledem k tomu, že odpisy majetku nepředstavují skutečný výdaj v daném období, lze vykázanou ztrátu považovat za podstatně nižší.

V tabulce č. 3 je zachycen vývoj ekonomických ukazatelů, které charakterizují hospodaření organizace v posledních letech. Jsou zde uvedeny poměrové ukazatele krátkodobé likvidity – ukazatel běžné likvidity, ukazatel pohotové likvidity a ukazatel peněžní likvidity. Hodnoty ukazatelů dokumentují velmi dobrou platební schopnost organizace, oddělením některých středisek došlo také k výraznému zvýšení ukazatele stupně krytí stálých aktiv vlastním jměním. Ukazatel podílu státních dotací na celkových příjmech organizace vykazuje stabilní úroveň a dokumentuje vysokou závislost na tomto druhu příjmů, která sice v roce 2007 mírně klesla, ale v roce 2008 se opět zvýšila. Změna ukazatelů likvidity mezi roky 2005 a 2006 a následně 2007, 2008 a 2009 byla způsobena změnou metodiky vyplácení prosincových mezd (v letech 2006 a 2007 byly mzdy vyplaceny ještě v prosinci, stejně tak v roce 2009).
Tabulka č.3:
	Ukazatel
	1997
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	Běžná likvidita
	3,606
	4,6309
	6,7013
	5,3183
	5,5724
	10,2467
	13,203

	Pohotová likvidita
	3,3684
	4,4472
	4,4519
	4,6006
	4,3878
	10,1006
	12,958

	Peněžní likvidita
	2,9105
	3,8549
	3,9091
	4,0297
	4,1594
	7,1807
	10,865

	Podíl státních dotací

na celk. příjmech (%)
	-
	0,62
	0,54
	0,57
	0,55
	0,55
	0,53


	Ukazatel
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	Běžná likvidita
	12,934
	8,827
	20,53
	21,8
	7,05
	23,7
	7,75

	Pohotová likvidita
	12,31
	8,432
	19,82
	21,08
	6,88
	22,75
	7,32

	Peněžní likvidita
	10,86
	7,741
	18,45
	17,97
	15,45
	19,22
	5,85

	Podíl státních dotací

na celk. příjmech (%)
	0,39
	0,50
	0,56
	0,38
	0,44
	0,38
	0,28
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Hlavní aktivity SONS ČR v uplynulém období

V roce 2010 SONS ČR realizovala celkem 13 velkých státem dotovaných projektů. V rámci jednotlivých regionů byly pak realizovány další menší projekty, a to především z prostředků poskytnutých krajskými, městskými nebo místními úřady. K největším již tradičně patřily projekty realizované z prostředků Ministerstva zdravotnictví (MZ – 5 projektů) a Ministerstva práce a sociálních věcí (MPSV – 1 projekt). Ministerstvo kultury (MK – 2 projekty), Ministerstvo pro místní rozvoj (MMR – 1 projekt) a Ministerstvo vnitra (MV – 1 projekt), Vládní výbor pro zdravotně postižené občany (VVZPO – 3 projekty). 

Koncem roku 2010 začala také realizace projektu z Evropského sociálního fondu s názvem „Využití moderních technologií při integraci osob se zrakovým postižením na trh práce“ (Registrační číslo projektu CZ.1.04/3.3.05/56.00144) a byla dokončena realizace dvou projektů financovaných z Evropského fondu pro regionální rozvoj v rámci integrovaného operačního programu IOP:
· Půjčovny kompenzačních pomůcek pro osoby se zrak. postižením - Čechy (Registrační číslo projektu: CZ.1.06/3.2.01/02.06112)

· Půjčovny kompenzačních pomůcek pro osoby se zrak. postižením – Morava (Registrační číslo projektu: CZ.1.06/3.2.01/02.06124)

Celostátní projekt SONS dotovaný MPSV

V roce 2009 byl na MPSV podán komplexní projekt, který velkou měrou zajišťuje náklady na odborné sociální poradenství a aktivizační služby pro seniory a osoby se zdravotním postižením jednotlivých regionálních pracovišť SONS na rok 2010.

Sociální poradenství pro osoby se zrakovým postižením představuje v rámci činnosti Sjednocené organizace nevidomých a slabozrakých ČR jednu z tradičních sociálních služeb. V současné době provozuje SONS ČR 20 odborných (registrovaných) pracovišť – sociálních poraden poskytujících osobám se zrakovým postižením a jejich rodinným příslušníkům (osobám blízkým) základní a odborné sociální poradenství směřující k řešení nepříznivé sociální situace vzniklé nebo hrozící v důsledku zrakového postižení. Jak vyplývá ze zpracovaných statistických údajů za rok 2010, bylo v tomto roce celkem provedeno 5109 poradenských úkonů z toho 4323 v rámci registrovaného odborné sociální poradenství, 607 v rámci základního poradenství registrovaných sociálně aktivizačních služeb a 179 v rámci neregistrovaných služeb. Největší zájem byl o poradenství v oblasti sociálního zabezpečení.

V souladu s posláním služby jsou jednotlivé poradny personálně i materiálně vybaveny tak, aby mohly účinně zajišťovat sociální poradenství pro osoby s těžkým zrakovým postižením, důraz je kladen především na specifika komunikace se zrakově postiženým uživatelem. Pozitivně jsou uživateli hodnoceny půjčovny kompenzačních a rehabilitačních pomůcek zřízené v roce 2007.

Aktivizační služby jsou uživatelům poskytovány v 17 regionálních střediscích SONS formou výchovně vzdělávacích aktivit a sociálně terapeutických programů zaměřených na rozvoj schopností a dovedností, které přispívají ke kompenzaci zrakové nedostatečnosti (rozvoj manuální zručnosti, jemné motoriky a dovedností souvisejících se sebeobsluhou, pohybové aktivity, jazykové kurzy, kulturní aktivity atd.). Sociálně aktivizační služby jsou poskytovány lidem, kteří jsou v důsledku svého zrakového postižení v krizové sociální situaci a nedokáží ji řešit vlastními silami. Cílem je dosáhnout aktivního zapojení osob se zrakovým postižením do společenského života v jejich regionu.
V rámci registrovaných sociálně aktivizačních služeb bylo v roce 2010 uspořádáno celkem 1682 jednorázových akcí, které navštívilo 8086 uživatelů. Počet klubových (opakovaných) akcí v roce 2010 byl 1541 a navštívilo je 11 645 uživatelů.

V roce 2010 byl projekt dotován částkou 5 046 000,- Kč. 

V rámci dotačního programu MPSV byla také poskytnuta dotace pro sociální službu průvodcovské a předčitatelské služby pro regionální pracoviště ve Zlíně, Blansku a Mladé Boleslavi poskytnuta v celkové výši 468 000,- Kč. 

Celostátní projekty SONS dotované Ministerstvem zdravotnictví
1. TYFLOKABINET - centra a krátkodobé půjčovny rehabilitačních a kompenzačních pomůcek pro zrakově postižené občany

Základním posláním středisek Tyflokabinetu i tohoto projektu v roce 2010 byla průběžná edukační a rehabilitační aktivita nevidomých a těžce zrakově postižených osob zejména v obsluze speciálně upravené výpočetní techniky určené ke zpřístupnění, uchovávání a zpracovávání informací a umožňující běžnou i digitální komunikaci s okolím.

Úkolem Tyflokabinetu je rovněž metodická pomoc všem lektorům a pracovištím, která se v SONS a ve společnostech, jejichž zřizovatelem je SONS, zabývají výukou obsluhy náročných kompenzačních pomůcek. V jejich rámci byli účastníci proškoleni jednak s novými verzemi speciálních programů pro zrakově postižené, jednak v metodice výuky základního kurzu v prostředí nově zaváděného operačního systému Windows 7. Během roku 2010 bylo dále pro nové a začínající lektory uspořádáno 10 jednodenních odborných vzdělávacích a metodických dnů. Též proběhly 3 termíny kvalifikačních zkoušek pro celkem 13 nových a stávajících lektorů. V roce 2010 rovněž pokračovala pracovní skupina odborných lektorů na zkvalitňování metodiky výuky internetu a jednotných metodických materiálů pro výuku zrakově postižených v oblasti elektronických pomůcek. Díky tomu se podařilo připravit nové metodické materiály k programům MS Word, MS Excel a MS PowerPoint.

O dlouhodobě vysoké odborné úrovni Tyflokabinetu vypovídá i pět schválených akreditací na MŠMT pro vzdělávání pedagogických pracovníků v oblasti ICT pro zrakově postižené, jež jsou jediné svého druhu v České republice. V roce 2010 proběhly na jejich základě dva kurzy, kterých se zúčastnilo 9 účastníků. Proběhnuvší kurzy byly účastníky po obsahové i organizační stránce hodnoceny jako zcela ojedinělé a na profesionální úrovni.

Nejvíce času bylo z hlediska realizace projektu věnováno nácviku obsluhy elektronických kompenzačních pomůcek založených na bázi výpočetní techniky. V roce 2010 ukončilo kurz 42 frekventantů, dalších 23 kurzů bylo zahájeno a pokračují v roce 2011. Na jednoho lektora tak v průměru připadá 16 školících se klientů. Zařazování klientů do výuky bylo přitom průběžné a v kratších termínech než v předchozích letech. Bohužel ale z důvodu snížení požadované dotace na rok 2010 byl snížen počet lektorů (tým pracovníků opustili tři z nejzkušenějších lektorů). To mělo za následek, neuspokojení všech požadavků klientů na zařazení do výuky. 

Převážná část pořádaných kurzů v roce 2010 probíhala v prostředí operačního systému Windows XP, ale zejména mladší klienti už byli zaškolováni pod operačním systémem Windows 7. Pražské pracoviště zajišťovalo výuku všech standardně dodávaných speciálních programů pro nevidomé a slabozraké občany; ostatní střediska svou nabídku rozšiřovala v návaznosti na postup proškolování jejich zaměstnanců. Mezi nejrozšířenější program patřil v roce 2010 odečítací program pro nevidomé JAWS, celkový počet nově školených s tímto programem činil 34 klientů (tj. zachování podílu na celkovém počtu kurzů na úrovni 52 %). Druhým nejpoužívanějším programovým vybavením zůstala softwarová lupa ZoomText, celkový počet nově školených s tímto programem byl 9 klientů, v těsném závěsu na třetím místě byla softwarová lupa SuperNova s celkovým počtem 8 klientů.

Projekt byl dotován částkou 1 000 000,- Kč.
2. Zpřístupňování informací nevidomým a slabozrakým občanům formou digitalizace černotiskových textů

Náplní tohoto projektu realizovaného s dotační podporou MZ ČR v roce 2010 bylo zpřístupňování černotiskových textů metodou jejich digitalizace, tj. převodu do digitálního počítačového kódu tak, aby je mohli nevidomí a jinak těžce zrakově postižení občané číst a dále zpracovávat na svých osobních kompenzačních pomůckách pro zpracování textových informací, které jsou převážně vyvinuty na bázi výpočetní techniky. Jednou z oblastí, kde handicap zrakového postižení přináší nejtěžší důsledky, je oblast zpracování informací. Informace, které jsou uloženy ve formě psaných textů, obrázků, schémat atd., jsou nevidomému nebo slabozrakému člověku bez využití moderních kompenzačních pomůcek nedostupné. Činnost digitalizačního oddělení SONS byla a je zaměřena především na digitalizaci učebních textů, populárně naučné i odborné literatury a úředních dokumentů, ale i tzv. oddechové literatury.

Od roku 1993 Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých provozuje Knihovnu digitálních dokumentů. Jedná se o knihovnu chráněnou. Vzhledem k účelu knihovny je přístup umožněn výhradně občanům s těžkým zrakovým postižením starším 15 let. Účastník podepisuje prohlášení, v němž bere na sebe odpovědnost za nešíření autorsky chráněných děl. 

V roce 2010 byl dokončen a v květnu spuštěn nový systém přístupu k digitálním textům knih a časopisů. V současné době „dolaďujeme“ zmíněný systém s hlavním důrazem na zvýšení uživatelského komfortu v zpřístupnění dokumentů oprávněným uživatelům prostřednictvím webových stránek s využitím pravidel Blind Friendly přístupu a zároveň také na zabezpečení knihovního systému proti jeho zneužívání neautorizovanými osobami tak, aby nebyl porušován autorský zákon. Knihovna digitálních dokumentů (dále jen KDD) je dostupná na adrese http://www.kdd.cz.

Kvantitativní ukazatele:

· V nynější době je do knihovny zaregistrováno 1 277 uživatelů.

· V průběhu roku 2010 se do KDD zaregistrovalo 115 nových klientů (60 nevidomých a 55 těžce slabozrakých). 

· KDD nyní obsahuje cca 12 a půl tisíc knih a 50 pravidelně aktuálně doplňovaných periodik.

· V uplynulém roce 2010 přibylo do knihovny 1 163 knih (z toho je na 281 titulů vzdělávacího či populárně-naučného charakteru) a 590 čísel různých časopisů. Zpracováváno je 50 časopiseckých titulů, které jsou tak nevidomým lidem přístupny již v době svého vydání. Počet stažených dokumentů za rok 2010 je 72 542. Z toho je 61 499 knih, 10 892 konkrétních čísel časopisů a 158 textů. Počet stažení by se dal přirovnat k počtu vypůjčených knih v běžné knihovně.

Je patrné, že nejvíce titulů přibývá právě v kategorii knih a časopisů. Informační texty se totiž snažíme zpřístupňovat klientům spíše formou konferencí, a tak se k nim takovýmto způsobem dostanou v podstatě hned, jak je zpracujeme a jsou tedy zcela aktuální. Díky archivování rozeslaných textů přes konference jsou tyto dostupné i zpětně.

V uplynulém období jsme rovněž prohloubili a stále rozšiřujeme spolupráci s nakladatelstvími a nově také přímo s některými autory, od nichž se snažíme získat knihy v digitální podobě. V roce 2010 jsme navázali novou spolupráci s pěti nakladateli a dvěma konkrétními autory. V nynější době tedy spolupracujeme s celkem cca 75 nakladateli. Toto číslo zahrnuje i ta nakladatelství, s nimiž nemáme sepsanou smlouvu o spolupráci a nakladatelství, jež do KDD poskytla pouze jeden titul. Proto se počet liší od počtu zveřejněného na webových stránkách knihovny.

Projekt byl dotován částkou 525 000,- Kč.
3. ZORA - vydávání časopisů pro nevidomé a slabozraké občany

Obsahem tohoto projektu bylo vydávání speciálních periodik pro nevidomé a slabozraké občany ČR v bodovém písmu, zvětšeném typu běžného písma, ve zvukové formě (na audiokazetách a CD nosičích ve formátu MP3, příp. prostřednictvím internetu) i v digitální podobě na disketách nebo formou přímého rozesílání s využitím elektronické pošty. 

Projekt byl určen:

· prioritně všem zrakově postiženým občanům, kteří nemohou číst běžný tisk;

· občanům, kteří se v rámci své rehabilitace učí číst bodové písmo;

· odborníkům z oboru tyflopedie i široké veřejnosti.

Vedle informací z hnutí zrakově postižených včetně zpráv ze zasedání Republikové rady SONS byla věnována zvýšená pozornost 100. výročí založení Deylova ústavu, nyní Konzervatoř Jana Deyla a střední škola pro zrakově postižené v Praze. 

Periodika rovněž informovala o spolkové činnosti, zejména s důrazem na pestrost a nápaditost ve volnočasových aktivitách. Byly popularizovány činnosti jednotlivých odborných pracovišť SONS a obecně prospěšných společností Tyfloservis, Dědina a TyfloCentrum, jejichž je SONS zřizovatelem. S příznivou reakcí se setkaly příspěvky z oblasti oftalmologie i kompenzačních pomůcek probíhající zejména na výstavách pořádaných odbočkami SONS a v rámci brněnského Tmavomodrého festivalu. Ve velkém rozsahu byly zastoupeny články z oblastí školství včetně integrovaného, pracovního uplatnění i sociálně právního poradenství. V hojné míře byli abonenti informováni o kulturních a sportovních aktivitách.

V aktuální čtenářské evidenci v roce 2010 bylo 1 855 abonentů, což je o 62 čtenářů méně oproti minulému roku, objednali si celkem 3 423 pravidelně vydávaných periodik, což je o 3 procenta méně ve srovnání s rokem 2009.

Celkem 962 abonentů projevilo zájem o periodika ve zvětšeném typu běžného písma, 635 o zvuková periodika na kazetách, 387 o bodová periodika, 299 o periodika v digitální podobě (disketa, elektronická pošta) a rovněž 299 abonentů odebírá zvuková periodika ve formátu MP3, která jsou zejména oblíbená mezi mladšími těžce zrakově postiženými čtenáři. V roce 2010 si objednalo časopisy ve zvětšeném typu běžného písma 37,2 procent abonentů, ve zvukové nahrávce 24,6 procent abonentů, v bodovém písmu 15 procent abonentů, v digitální podobě 11,6 procent abonentů a stejné procento abonentů (11,6) odebírá zvuková periodika ve formátu MP3.

Zoru ve zvětšeném typu písma odebíralo 684 čtenářů, ve zvukové nahrávce 218, v bodovém písmu 251 a v digitální podobě 231 abonentů. Zvukový měsíčník Naše šance si objednalo 226 posluchačů. Dalších 190 abonentů odebírá Naši šanci a Zoru ve formátu MP3. Mezi přílohami má největší čtenářský odběr příloha pro ženy EMA (ve zvětšeném typu běžného písma 658, v bodovém písmu 174 a ve zvukové nahrávce 108 abonentů). Dalších 190 posluchačů odebíralo dané periodikum rovněž ve formátu MP3 (CD komplet a Internetový komplet). 
Redakce v roce 2010 uspořádala další ročník celoroční soutěže v řešení dvoutažek. Všech 12 soutěžních úloh vyřešilo 8 šachistů, z toho jeden ze Slovenska. 

Projekt byl dotován částkou 2 000 000,- Kč.
4. Rehabilitační pobyty těžce zrakově postižených občanů

Obsahem projektu bylo pořádání zdravotně edukačních a zdravotně rehabilitačních pobytových akcí, jejichž cílem byla především motivace k podstoupení procesu rehabilitace, zvýšení úrovně dovedností, osvěžení znalostí, zlepšení psychosociálního stavu a v neposlední řadě též navázání kontaktů s jinými lidmi. 

Během roku 2010 bylo uspořádáno 35 pobytů na různých místech ČR, na kterých se účastnilo 993 těžce zrakově postižených občanů a jejich případných průvodců. Vzhledem ke snížení dotace bylo možno realizovat o 10 pobytů méně oproti minulému roku a účast zrakově postižených občanů byla o 258 osob nižší.

Ve většině případů se jednalo o pobyty sedmidenní, ojediněle šestidenní, desetidenní a čtrnáctidenní. Dolní věková hranice byla pro klienty projektu stanovena minimálním věkem 15 let, horní věková hranice stanovena nebyla. Klientem projektu v uplynulém roce byli těžce zrakově postižení občané ze všech krajů ČR. Již řadu let je běžnou praxí, že klienti se k účasti na konkrétním pobytu rozhodují podle jeho náplně a obsahového zaměření, nikoli podle územní příslušnosti pořádajícího střediska či odbočky. 

Pro každý pobyt byl sestaven odborný program schválený lékařem, který zahrnoval fyzioterapeutické aktivity (např. rehabilitační cvičení a plavání v bazénech, cvičení na míčích, cvičení jógy, masáže, pravidelné ranní rozcvičky, jízdy na tandemových kolech, turistiku zaměřenou na procvičování pohyblivosti a zlepšení orientace v cizím prostředí; účelem bylo zlepšení celkové fyzické kondice účastníků) a socioterapeutické aktivity (např. trénink paměti pod vedením psychologa a individuální konzultace s ním, pořádání vědomostních soutěží a společenských her). Běžnou náplní programu bylo dále konání různých odborných přednášek se zdravotnickou osvětou.

Při realizaci programu byli účastníci rozdělováni do skupin s ohledem na věkové složení a jejich fyzické možnosti, takže všichni měli možnost se programu zúčastnit. Na pobytech bývají účastníci seznamováni i s kompenzačními pomůckami a s nácvikem jejich používání.

Rehabilitační pobyty představují nenahraditelnou úlohu ve vzájemné integraci handicapovaných a zdravých občanů a jejich pořádání je vždy účastníky kladně hodnoceno, protože pobyt v kolektivu napomáhá upevnit ztracenou sebedůvěru a snadněji se vyrovnat s negativními důsledky zrakového postižení. Přispívá k tomu i zkušenost a dobré příklady těch, kteří se s problémy vyrovnali.
Projekt byl dotován částkou 1 400 000,- Kč.
5. Organizačně administrativní servis

Realizace projektu velkou měrou přispěla k zabezpečení ekonomické, administrativní a hospodářské agendy pro jednotlivá střediska a odbočky SONS ČR i pro organizaci jako celek. Jeho hlavním cílem bylo zajistit účelné hospodaření s finančními prostředky přidělenými státem, veřejnou správou či místní samosprávou na jednotlivé projekty SONS ČR.

Trvale se nám potvrzuje, že souhrnné zabezpečování nezbytných doprovodných ekonomických, hospodářských a dalších administrativních agend pro jednotlivá střediska a odbočky SONS ČR je jednoznačně nejvýhodnější možností z těch, které se pro řešení této problematiky nabízejí. Tento způsob umožňuje snadněji formulovat koncepční záměry rozvoje organizace a v neposlední řadě vede i k úsporám počtu pracovníků a tím i ke snižování nákladů a zvyšování ekonomické efektivity jednotlivých činností.

Projekt byl dotován částkou 600 000,- Kč.
Celostátní projekty SONS dotované Vládním výborem pro zdravotně postižené občany

V roce 2010 jsme podali tři projekty v rámci dotačního programu Úřadu vlády Podpora veřejně účelných aktivit občanských sdružení zdravotně postižených pro rok 2010
· Centrum osvěty a informací pro zrakově postižené občany a širokou veřejnost,

· Umíme si pomáhat, svépomocné skupiny – organizačně administrativní servis,

· Zapojování České republiky do evropských a světových struktur pomoci zrakově postiženým osobám.
1. Centrum osvěty a informací pro zrakově postižené občany a širokou veřejnost 

Projekt přispěl ke zlepšení informovanosti intaktní veřejnosti o problematice zrakového postižení a tím přispěl k vytváření příznivějších podmínek pro integraci těchto osob se zrakovým postižením do běžné společnosti (prevence sociálního vyloučení v důsledku zrakového postižení); působil pozitivně na jedince, kteří přišli do kontaktu se zrakově postiženými, a tento kontakt v nich zanechal negativní dojem, přičemž tato nepříznivá zkušenost ovlivňuje jejich vztah k celé skupině zrakově postižených osob; šířil lokální informace mezi těžce zrakově postižené občany v jednotlivých obcích, městech a okresech prostřednictvím bulletinů (informátorů) vydávaných oblastními odbočkami a pracovišti SONS. 

V průběhu roku 2010 byly v rámci projektu realizovány následující aktivity:
· výstavy realizované v rámci festivalu Dny umění nevidomých na Moravě (výstava děl nevidomých výtvarníků Galerie Nadace Artevide). 

· informování nejširší veřejnost prostřednictvím médií o problémech a potřebách lidí s těžkým zrakovým postižením v rámci kampaně „Bílá pastelka“ (září – listopad 2010) související s celonárodní veřejnou sbírkou. 

· vydávání 39 oblastních bulletinů, které vydávají a distribuují oblastní odbočky SONS (někdy ve spolupráci se subjekty obdobného zaměření – krajská TyfloCentra) s rozdílnou periodicitou (měsíční, čtvrtletní, občasník-nepravidelná), a to ve formě braillského textu, zvětšeného písma, zvukové nahrávky nebo v digitální podobě (např. ve formátu MP3).
Projekt byl dotován částkou 400 000,- Kč.
2. Umíme si pomáhat, svépomocné skupiny – organizačně administrativní servis

Projekt přispěl k vytváření příznivých podmínek pro svépomocné aktivity členů SONS i dalších osob zapojených do těchto činností. Ve svépomocných klubech byl vytvářen prostor pro vzájemnou výměnu zkušeností těžce zrakově postižených členů s cílem preventivně působit příkladem osob stejného postižení proti sociální izolaci jedinců, u nichž došlo v průběhu života k výraznému zhoršení či úplné ztrátě zraku, zvyšovat jejich psychickou odolnost a přispívat tak k zvládání náročných životních situací. Zapojováním do aktivit svépomocných klubů byli klienti vedeni k smysluplnému a účelnému využívání volného času. V rámci projektu byly také zvyšovány úrovně dovedností a znalostí získaných v procesu sociální rehabilitace, snižována míra závislosti těžce zrakově postižených na pomoci jiných osob a v ideálním případě byla klientům poskytnuta pomoc a podpora při zapojování se do plnohodnotného pracovního procesu. 

V projektu byly realizovány následující okruhy činností: 

· administrativa - pomoc nevidomým funkcionářům i klientům oblastních odboček při vyřizování korespondence a ekonomické agendy;

· sportovní - vyjížďky na tandemových kolech, pěší turistika, kuželky (29. až 31. 10. 2010 - Mezinárodní kuželkářský turnaj v Rokycanech), show down (aplikovaný stolní tenis pro nevidomé), střelba z pistole se zvukovou navigací;

· rehabilitační - rehabilitační cvičení, výtvarné kroužky – práce s hlínou, proutím, textilem aj., kroužek dovedných rukou (rozvoj manuální zručnosti a jemné motoriky);

· společenské – klubová setkání, vzájemná výměna zkušeností (motivace osobním příkladem), víkendová setkání - zaměřená na rekreační sportovní aktivity a vzájemnou výměnu zkušeností společné návštěvy kulturních akcí (divadlo, koncerty, výstavy), ochotnické divadlo, posezení u kávy (kultura stolování); 

· vzdělávací - kurzy cizích jazyků, trénink paměti, besedy a semináře (problematika zrakového postižení, komunikace, zvyšování psychické odolnosti) 

· poznávací - exkurze, poznávací zájezdy (Rekvalifikační a rehabilitační středisko pro zrakově postižené Dědina, Středisko výcviku vodicích psů – Praha, Jinonice, Křivoklát (speciální prohlídka pro nevidomé), oddělení Technického muzea v Brně aj.), hmatové výtvarné výstavy určené především nevidomým (haptická stezka v Národním divadle, expozice nadace ArteVide), naučné vycházky (získávání informací o dané obci či místě, trénink chůze s průvodcem), aj.
Podporou realizace výše uvedených aktivit projekt přispěl k urychlení procesu akceptace zrakového handicapu, pocitu osobního naplnění, a tedy v rostoucí kvalitě života těžce zrakově postižených. Konečným důsledkem je vyšší procento úspěšně integrovaných nevidomých do běžné společnosti.

Projekt byl dotován částkou 1 800 000,- Kč.
3. Zapojování České republiky do evropských a světových struktur pomoci zrakově postiženým osobám

Finanční dotace projektu byla využita jednak na další rozvíjení dosažené míry zahraničních kontaktů, jednak na užší spolupráci s řídícími orgány Evropské unie nevidomých (EBU) a podporu jejích aktivit na národní úrovni. Jako příklad lze uvést činnost naší organizace v oblasti týkající se odstraňování architektonických a jiných bariér, hlavně v dopravě. Systém ozvučení prostředků hromadné dopravy a tím její lepší zpřístupnění nevidomým k samostatnému pohybu ve městech, vzbudil velký zájem a respekt u našich zahraničních partnerů, ale také u odborníků. 

Projekt také řešil zabezpečování celé agendy činností vyplývajících z povinností, které členství v EBU a WBU (Světová unie nevidomých) přináší, od získávání informací, jejich analyzování, překlady vybraných materiálů, jejich distribuci a uchovávání, přes aktivní komunikaci s jednotlivými členskými organizacemi či s individuálními členy komisí a řídícího výboru až po zabezpečování výjezdů na jednotlivá zasedání těchto orgánů, resp. pracovní semináře a konference. 

V rámci projektu byly plněny základní členské povinnosti k Evropské unii nevidomých. Zástupce SONS ČR se zúčastnil dvou zasedání Řídícího výboru EBU a to v březnu ve Španělsku (zde také proběhlo zasedání členů Řídícího výboru s předsedy všech pracovních komisí EBU – toto zasedání probíhá vždy v polovině funkčního období) a v červnu v České republice. Každý člen Řídícího výboru pořádá zasedání tohoto výboru 1x za funkční období ve své zemi – řada tedy přišla nyní také na Prahu. Pracovníci SONS ČR se také zúčastnili zasedání Komise pro vztahy mezi EU a EBU, které se uskutečnilo v listopadu (11. - 14.) ve Vídni. Toto zasedání bylo součástí Konference o začleňování NS do společnosti - osoby se zdravotním postižením jakožto pozitivní lidský kapitál v soudobé společnosti.

V průběhu realizace projektu byly navazovány také bližší dvoustranné kontakty s organizacemi a institucemi zaměřenými na cílovou skupinu lidí se zrakovým postižením v rámci EU (Francie, Německo, Kypr), což může být do budoucna prospěšné při získávání partnerů pro společné projekty financované z fondů EU.

Projekt byl dotován částkou 230 000,- Kč.
Projekty SONS dotované Ministerstvem kultury
1. TYFLOART 2010- přehlídka zájmové umělecké činnosti a další kulturní a osvětová činnost nevidomých a slabozrakých občanů
Realizace tohoto projektu je rozdělena do dvou částí, a to:

a) kulturní a osvětová činnost v rámci festivalu Dny umění nevidomých na Moravě

b) přehlídka zájmové umělecké činnosti pro nevidomé a slabozraké TYFLOART 2010 (dále jen TYFLOART)

Ad a) V rámci této části projektu jsme uspořádali celkem 32 koncertů na Moravě v rámci festivalu Dny umění nevidomých na Moravě 2010. Tuto přehlídku, která probíhala v období duben až říjen 2010 doprovázela výstava obrazů mladých nevidomých výtvarníků z fondu galerie nadace Artevide. Tato výstava informovala širokou veřejnost v moravských krajích o uměleckých aktivitách nevidomých a slabozrakých také v oblasti výtvarného umění. 

Dny umění nevidomých na Moravě 2010 - přehled akcí :

	Místo
	Datum a čas
	Akce

	Vsetín
	19.4.  15,00
	Vernisáž výstavy skupiny Artevide

	Vsetín
	19. – 30. 4.
	Výstava výtvarných prací

	Vsetín
	20.4. 10,00
	Koncert Petra Bazaly

	Boskovice
	28.4. 17,00
	Koncert Radka Žaluda

	Blansko
	29.4. 15,00
	Koncert Radka Žaluda

	Ostrava
	4.5. 16,00
	Vernisáž výstavy skupiny Artevide

	Ostrava
	5.5. 10,00
	Koncert trio Vega

	Bystřice p. Hostýnem
	10.5. 12,00
	Koncert David a Hudcová

	Ostrava
	12.5. 17,00
	Koncert Pavla Čichoňová

	Zlín
	16.5. 16,00
	Divadlo Verva a Milan Hradil

	Zlín
	17.5. 10,00
	Divadlo Verva a Milan Hradil

	Opava
	17.5. 10,00
	Koncert Radek Žalud

	Opava
	17.5. 18,00
	Koncert Radek Žalud

	Zlín
	18.5. 10,00
	Koncert Milan Hradil s hostem

	Ostrava
	19.5. 17,00
	Koncert Lidová konzervatoř

	Zlín
	19.5. 15,00
	Koncert Milan Hradil s hostem

	Zlín
	20.5. 8,30
	Koncert Makabara

	Zlín
	20.5. 11,00
	Koncert  Makabara

	Zlín 
	21.5. 10,00
	Koncert Makabara

	Kroměříž
	21.5. 10,00
	Koncert Milan Hradil

	Kroměříž
	22. 5. 
	Koncert

	Prostějov
	4.6. 11,00
	Divadlo Verva

	Prostějov
	4.6. 17,00
	Divadlo Verva

	Vizovice
	4.6. 9,00
	Koncert Radka Žaluda

	Zlín
	8.6. 10,30
	Vernisáž výstavy skupiny Artevide

	Zlín
	9.6. 9,00 – 17,00
	Pracovní seminář tvůrčí dílny Artevide

	Zlín
	26.6. 17,00
	Koncert Musica Pro Sancta Cecilia

	Lukov
	27.6.  9,30
	Koncert Musica Pro Sancta Cecilia

	Zlín
	29.6. 15,00
	Koncert Petra Bazaly

	Olomouc
	1.7. 19,00
	Koncert trio Vega

	Olomouc
	7.7.
	Vernisáž výstavy skupiny Artevide

	Opava
	září 2010
	Výstava skupiny Artevide


Ad b) Důležitou součást projektu tvořila přehlídka zájmové umělecké činnosti pro nevidomé a slabozraké TYFLOART 2010, která se konala od 2. do 5. září 2010 v Ústí nad Labem. Tohoto již XVIII. ročníku festivalu se celkem zúčastnilo 67 přihlášených osob, z nichž 36 se aktivně prezentovalo v některé z kategorií (někteří účastníci festivalu dokonce v několika kategoriích zároveň).
Nevidomí a slabozrací amatérští umělci se mohli přihlásit v těchto základních kategoriích: hudební, literárně-dramatické, výtvarné a rukodělné. Hudební a literárně dramatická část přehlídky se uskutečnila v Národním domě v Ústí nad Labem Výstava rukodělných a výtvarných prací autorů byla umístěna ve studentském klubu koleje K3 Univerzity J. E. Purkyně. Obě části přehlídky byly veřejně přístupné. 

Součástí programu byl i workshop, který proběhl ve studentském klubu a kde podrobně všichni vystavovatelé popsali svá díla, používané techniky i způsob tvorby se zrakovým postižením. V rámci workshopu si všichni účastníci festivalu mohli vyzkoušet výtvarné techniky vhodné pro zrakově postižené – reliéfní malbu nebo ubrouskovou techniku na látkové tašky. 

Program akcí v Národním domě:
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Součástí programu našeho festivalu byl pro přihlášené účastníky i půldenní výlet lodí. Během plavby si zrakově postižení účastníci mohli po dohodě s personálem hmatem prohlédnout celé plavidlo. 
Projekt byl dotován částkou 100 000,- Kč.
2. Propagace a prezentace zrakově postižených umělců a rozšiřování možností jejich uplatnění v kulturním dění
Projekt byl v roce 2010 z organizačního hlediska zajištěn svépomocně pracovníky a dobrovolníky Sjednocené organizace nevidomých a slabozrakých ČR. U technicky náročných a specializovaných činností byly využity služby externích dodavatelů. Na realizaci projektu se podíleli také profesionální zrakově postižení hudební interpreti za doprovodu orchestru, ale také amatérský pěvecký sbor zrakově postižených Vokál klub SONS, jimž byly z dotačních prostředků hrazeny především tyto náklady: pronájmy a ozvučení sálů, dopravné, notový materiál, tisk a další provozní výdaje.

V roce 2010 byly v rámci projektu realizovány tyto kulturní akce:

4 koncerty Vokál klubu SONS:

· 10. 4. 2010 – Velikonoční koncert, Karlovy Vary

· 17.10. 2010 – koncert v kostele sv. Ignáce, Praha

· 12. 11. 2010 – vystoupení u příležitosti „Poděkování nejlepším“, Staroměstská radnice Praha

· 20. 11. 2010 – vystoupení u příležitosti 10. výročí trvání O.O. SONS, hotel Thermal, Karlovy Vary

Všechny uvedené koncerty měly opět velmi dobrou úroveň a velký ohlas u posluchačů. O vystoupení Vokál klubu informovaly místní noviny, regionální rozhlas a také časopis pro nevidomé ZORA.

V sobotu 4. prosince 2010 pořádala Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých ČR tradiční slavnostní koncert ve Španělském sále Pražského hradu.

Záštitu nad koncertem poskytli prof. Václav Klaus, prezident České republiky a pražský arcibiskup Dominik Duka OP. Zazněla díla W. A. Mozarta, G. F. Händela, G. Fingera a G. Pergolesiho v podání nevidomé maďarské pěvkyně Lidye Szluky a českého tubisty Jana Adamce za doprovodu orchestru Berg pod taktovkou Petera Vronského. Koncert navštívila řada významných hostí, mezi jinými ministr zdravotnictví Leoš Heger. Již tradičně byly v průběhu tohoto koncertu předány ceny ministra zdravotnictví za práci ve prospěch zdravotně postižených občanů a za rozvoj zdravotně sociální péče.
Projekt byl dotován částkou 100 000,- Kč.
Projekt SONS dotovaný Ministerstvem pro místní rozvoj
1. Centrum pro odstraňování architektonických bariér pro nevidomé a slabozraké občany s působností v ČR

V roce 2010 Centrum odstraňování architektonických bariér pokračovalo ve sledování dění v zahraničí v této oblasti. Ukázalo se, že systémové pojetí zavádění úprav prostředí pro bezbariérové užívání staveb osob se zrakovým postižením je v ČR na takové úrovni, že zahraniční informace je možno brát pouze na vědomí. V drtivé většině jsou v podmínkách ČR nepoužitelné. Zvláštní pozornost byla věnována tvořícímu se předpisu ISO/DIS 23599 Tactile walking surface indicators, který se snažíme připomínkovat prostřednictvím Úřadu pro technickou normalizaci, metrologii a státní zkušebnictví z pohledu českých nevidomých a slabozrakých (NS) uživatelů ve spolupráci s dalšími občanskými aktivitami.

Vzhledem ke stále velkému výskytu chybných realizací, stavebními předpisy předepsaných, bezbariérových úprav pro NS na relevantních stavbách, vedoucích například na komunikacích až k vytváření nebezpečných situací, pokračovalo v roce 2010 Centrum v oslovování cílové skupiny zúčastněných odborníků a k cílenému šíření CD ROM – „Úpravy staveb pro zrakově postižené“ mezi projektanty, pracovníky stavebních úřadů a v rámci přednášek pro Oblastní kanceláře České komory autorizovaných inženýrů a techniků činných ve výstavbě.
V rámci osvětové činnosti byly z prostředků projektu realizovány následující akce:
· Přednáška na fakultě stavební ČVUT v Praze a exkurze na Pobytovém středisku Dědina s ukázkami výcviku nevidomých k mobilitě a v technice využívání stavebních úprav (duben 2010).

· Přednáška na dopravní fakultě Univerzity Pardubice, 5. ročník dálkového studia (prosinec 2010).

· Tradiční účast na Silniční konferenci 2010 19. a 20. října 2010 v Hradci Králové; diskusní příspěvek, propagační stojan.

· Pokračovala spolupráce s Policií ČR v rámci tzv. inženýrského zaměstnání dopravní služby Policie ČR aktivní účastí na školení formou přednášky – Východní Čechy (21. 1.), celorepublikové školení Dopravní služby Policie ČR (24. a 25.5.) kraj Liberecký a kraj Ústecký (16. 6.)

· Tradiční prezentace na akci „Překonejme bariéry“ na fakultě architektury ČVUT v Praze (10. - 12.11.).

· V rámci tzv. celoživotního vzdělávání autorizovaných osob ve spolupráci s  oblastními kancelářemi České komory autorizovaných inženýrů a techniků činných ve výstavbě (ČKAIT) proběhlo devět přednášek, lektorsky zajištěných SONS. Téma přednášek: projektování bezbariérového užívání staveb pro osoby zrakově znevýhodněné. Přednášky proběhly v těchto místech a termínech:

· Přednáška na téma „Úprava prostředí pro NS“ pro instruktory mobility ve školství v akreditovaném kurzu (speciální školy, Speciální pedagogická centra, sociální pracovníky a pracovníky v sociálních službách některých poskytovatelů sociálních služeb NS) na pedagogické fakultě UK Praha. (11.12.)

V rámci projektu také omezeně pokračovala pravidelná spolupráce SONS spolu s NRZP a sekretariátem VVZPO na jedné straně a s Českými drahami a Správou železniční dopravní cesty na straně druhé. Přesto bylo dosaženo významných výsledků směrem k NS uživatelům: usnadnění nákupu jízdenek pro držitele průkazů ZTP a ZTP/P; aktualizace a zveřejnění seznamu ozvučených železničních přejezdů; doplnění vnitřních stavebních předpisů SŽDC.

Pokračovala spolupráce s firmou zabývající se výrobou elektronických informačních zařízení pro cestující v dopravních stavbách. Dosavadním výsledkem spolupráce je doplnění elektronických informačních stojanů EZOP hlasovým výstupem pro nevidomé. Toto opatření bylo uplatněno na některých stojanech použitých při rekonstrukci železniční stanice Praha hlavní nádraží. Bylo dosaženo toho, že zrakově znevýhodněný uživatel je rovnocenný s vidícím. Ukázalo se, že dříve vytčený cíl - vypracovat technický standard pro zpřístupnění informací podávaných takovými zařízeními i zrakově znevýhodněným cestujícím formou hlasového výstupu, je reálný.

V roce 2010 Centrum pokračovalo v účasti na revizi, popřípadě doplnění technických norem a dalších technických předpisů a ve vyhotovování stanovisek ke stavebním projektům, poskytovalo odborné informace a konzultace, účastnilo se místních šetření, kolaudací a dalších podobných akcí.
Projekt byl dotován částkou 522 000,- Kč.
Projekty financované z prostředků EU

1. Projekty financované z Evropského fondu pro regionální rozvoj v rámci integrovaného operačního programu IOP
V roce 2010 byly realizovány následující dva projekty v celkovém objemu cca 17 milionů korun:

· Půjčovny kompenzačních pomůcek pro osoby se zrak. postižením - Čechy (Registrační číslo projektu: CZ.1.06/3.2.01/02.06112)
· Půjčovny kompenzačních pomůcek pro osoby se zrak. postižením – Morava (Registrační číslo projektu: CZ.1.06/3.2.01/02.06124)
Cílem obou projektů bylo jednak rozšířit sortiment pomůcek k zapůjčení, jednak též zřízení nových půjčoven hlavně v místech, kde podobná služba není dosud k dispozici.

Do ukončení projektu v srpnu 2010 byla vytvořena síť 26 půjčoven kompenzačních pomůcek v Čechách (Česká Lípa, Česká Třebová, České Budějovice, Cheb, Chomutov, Jablonec nad Nisou, Kladno, Mladá Boleslav, Tábor, Tachov a Trutnov) a na Moravě (Blansko, Frýdek-Místek, Jeseník, Kroměříž, Kyjov, Nový Jičín, Olomouc, Opava, Ostrava, Prostějov, Přerov, Šumperk, Třebíč, Vsetín a Zlín). Půjčovny jsou otevřeny vždy min. 2 dny v týdnu od 9:00 do 16:00 hod.
2. Projekt Využití moderních technologií při integraci osob se zrakovým postižením na trh práce 

Projekt Využití moderních technologií při integraci osob se zrakovým postižením na trh práce č. CZ.1.04/3.3.05/56.00144 je financovaný z prostředků Evropského sociálního fondu v rámci Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost částkou 5 452 951. Jeho primárním cílem je zvýšení míry zaměstnanosti osob se zrakovým postižením formou vytvoření nového rekvalifikačního programu „Operátor digitálního přepisovacího systému“ a související kompletní podpory při hledání zaměstnání. Součástí programu je také umožnění pracovní praxe pro absolventy rekvalifikačního kurzu prostřednictvím tzv. práce na zkoušku. Projekt je určen osobám se zrakovým postižením na celém území ČR s výjimkou hl. města Prahy.

3. Projekt „Výuka k různosti jako součást multikulturní výchovy a vzdělávání“

Projekt „Výuka k různosti jako součást multikulturní výchovy a vzdělávání“ č. CZ.1.07/1.2.00/08.0110 je financovaný z prostředků Evropského sociálního fondu v rámci Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost. Cílem projektu je přispět k eliminaci xenofobie dětí a žáků při komunikaci se světem zdravotně postižených (OZP). Současně projekt pomůže žákům se speciálními vzdělávacími potřebami lépe se orientovat ve svém vztahu k majoritní společnosti v kontextu jejich handicapu. Projekt je zaměřen na vytvoření učebních opor potřebných k výuce různosti v oblasti problematiky menšin, především menšiny OZP. Příjemcem a koordinátorem projektu je Centrum vizualizace a interaktivity vzdělávání, s.r.o., SONS ČR je jedním z partnerů projektu.
Ostatní činnosti

Výcvik vodicích psů pro nevidomé a servis jejich držitelům

Středisko výcviku vodicích psů v Praze – Jinonicích zajišťuje komplexní servis jak v oblasti výcviku vodicích psů, tak v oblasti péče o klienty. V oblasti výcviku vodicích psů sahá činnost střediska od výběru a nákupu štěňat, přes jejich předvýchovu, veškerou veterinární péči až po výcvik zakončený zkouškou. V oblasti péče o klienty pak začíná předběžným školením zájemců o vodicí psy, pokračuje přípravou klienta k používání specifické pomůcky – vodicího psa, sestavením optimální dvojice člověk-pes, dále pak pokračuje přes předání vycvičeného psa v pobytové části střediska, poskytnutí pomoci při vzájemném sžívání až po následnou pomoc při orientaci přímo v místě bydliště klienta. Středisko poskytuje klientům pomoc a podporu po celou dobu života jejich psa. Vodicí pes je pro nevidomého nejen pomocníkem při jeho samostatném pohybu, ale mnohdy je mu také přítelem otevírajícím mu možnost komunikace s jinými lidmi. 

Činnost střediska lze realizovat díky příspěvkům okresních úřadů, které dostávají jednotliví žadatelé o vodicího psa, a díky sponzorům a drobným dárců. Péče o zrakově postižené klienty je registrovanou sociální službou, která byla v roce 2010 finančně podpořena i ze strany MPSV.

Přípravou na převzetí vodicího psa prošlo celkem 17 žadatelů, z toho již psa má 13 žadatelů. Středisko výcviku vodicích psů poskytuje klientům i ubytovací služby, které v roce 2010 využilo 30 klientů. Pravidelných klientských dnů, soutěží, rekondičního pobytu a dalších aktivit pro majitele vodicích psů se zúčastnilo 200 klientů. Během roku bylo realizováno 40 akcí pro potenciální klienty i veřejnost s výjezdy po celé ČR, exkurze, přednášky pro žáky a studenty všech typů škol. 

V roce 2010 bylo vycvičeno celkem 16 vodicích psů, z toho počtu bylo předáno 13 psů. Do předvýchovy bylo zařazeno 35 štěňat, z toho 31 pochází z vlastních chovů. Chovné feny pocházejí z členských škol Mezinárodní federace vodicích psů. 

Důraz na velmi přísné sledování zdravotního stavu štěňat a dospělých psů, vytváření vlastní chovné linie pro konzistentní přísun štěňat vhodných pro výcvik má pro uživatele vodicích psů z dlouhodobého hlediska jednoznačně pozitivní účinnost, i když finanční náročnost služby tím stoupá.
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Navigační centrum „lokalizace a navigace nevidomých“

Hlavním cílem Navigačního centra je umožnit nevidomým spoluobčanům orientaci ve známém a neznámém prostředí snazším, rychlejším a hlavně bezpečnějším způsobem. Tento cíl se SONS ČR daří úspěšně plnit prostřednictvím tzv. Navigačního centra a to za finanční podpory nadace Vodafone.

Navigační centrum pomáhá zrakově postiženým spoluobčanům zjistit polohu v situaci, kdy ztratí orientaci a potřebují navést na správný směr a zároveň poskytuje i komplexní službu naplánování cesty. Přestože pro samotnou službu navigace potřebuje uživatel GPS navigační jednotku, centrum nabízí i další neméně významné služby, které však nejsou závislé na nutnosti vlastnit dané zařízení.

Jde např. o vyhledání dopravního spojení, telefonního čísla či vytvoření podrobného itineráře požadované trasy). Vlastnictví navigační jednotky u vytváření itinerářů cest není nutné, zvyšuje však efektivitu spolupráce a jistotu nalezení požadovaného cíle uživatelem. 

V současné době nabízí Navigační centrum SONS ČR následující služby:

· vyhledání dopravního spojení, telefonního čísla či informace o hledaném objektu či oblasti

· plánování cest a tvorba itinerářů - možnost nechat si vypracovat popis trasy, a to způsobem, který odpovídá zásadám prostorové orientace a samostatného pohybu bez zrakové kontroly.

· satelitní navigace – tuto službu mohou využít pouze lidé, kteří jsou vybaveni tzv. navigační jednotkou. O podmínkách zapůjčení či zakoupení tohoto zařízení se zájemci dozví blíže u pracovníků Navigačního centra.

· pomoc v nouzi - efektivně využijí zejména lidé vybavení navigační jednotkou, a to v situacích ztráty orientace, sejití z původní trasy nebo jiných událostí, které je na jejich cestě zaskočí. Užitek ze služby ale mohou mít i ti, kterým by při cestování pomohla okamžitá konzultace po telefonu, např. jak pružně upravit svou trasu. Podmínkou v takovém případě, pokud nevlastní navigační jednotku, však je, že umí alespoň přibližně určit svou aktuální polohu.

Nově pod tyto body spadá i možnost požádat o upozornění na blížící se požadovanou zastávku vlaku či autobusu. Poloha může být sledována dle navigační jednotky či dle aktuální polohy vlaku. V tomto případě tedy není jednotka podmínkou, ale je podmínkou znalost vlaku, kterým dotyčný cestuje a zobrazování aktuální polohy vlaku na internetu.

Pracovníci navigačního centra se v roce 2010 zúčastnili na pozvání Galileo User Forum (GUF) workshopu s názvem „GNSS for in-vehicle and co-operative systems and for enhancing the road safety“, který se konal v Mladé Boleslavi. Základním tématem workshopu bylo využití systému Galileo ke zvýšení bezpečnosti v silniční automobilové dopravě, jeden blok workshopu však byl věnován také osobní navigaci pro pěší – tedy právě té formě navigace, na kterou se Navigační centrum zaměřuje především. V rámci tohoto bloku proběhla prezentace projektu Navigačního centra a dosud dosažených výsledků, přičemž se v následné diskusi jednalo především o možnostech využití Galilea k navigaci osob se zrakovým postižením. Bylo konstatováno, že predikovaná větší přesnost Galilea ve srovnání s GPS navigací by byla nesporným přínosem, nejvíce problémů pak bylo spatřováno v získání dostatečně přesných mapových podkladů pro navigaci, kterážto problematika zatím není v rámci GUF uspokojivě vyřešena. Projekt Navigačního centra zaujal především mírou již získaných zkušeností s úskalími osobní navigace pro pěší v rámci systému GPS. Pracovníci centra přednesli řadu návrhů, týkajících se lepší využitelnosti plánovaných služeb Galilea. Byla navázána spolupráce s ESA (European Space Agency) a upevněna již probíhající dlouholetá spolupráce s Ministerstvem dopravy ČR.

Využití Navigačního centra

V roce 2010 vyplnilo Navigační centrum na 16500 zakázek. Z toho například bylo:

· vytvořeno na 140 podrobných itinerářů trasy, 
· vyhledáno na 10000 dopravních spojení, 
· poskytnuto na 4500 informací všeobecného rázu (tel. čísla, adresy firem či úřadů, aj.) 
· využito nad 1200 zakázek spojených s navigací.
Tabulka č.4:
	Statistiky Navigačního centra rok 2008, 2009 a 2010

	Typ Události
	Rok 2008
	Rok 2009
	rok 2010

	
	rok
	měsíc
	den
	rok
	měsíc
	den
	rok
	měsíc
	den

	Všechny
	 
	6060
	505,0
	16.975
	9908
	825,7
	28,1
	16436
	1369,7
	45,0

	Popis trasy
	187
	15,6
	0,5
	243
	20,3
	0,7
	138
	11,5
	0,4

	Dopravní spojení
	3167
	263,9
	8,7
	5721
	476,8
	15,7
	10023
	835,3
	27,5

	Tel. čísla
	 
	1149
	95,8
	3,1
	2014
	167,8
	5,5
	2883
	240,3
	7,9

	Ostatní informace
	338
	28,2
	0,9
	924
	77,0
	2,5
	1765
	147,1
	4,8

	Navigace
	pomoc v orientaci
	449
	37,4
	1,2
	674
	56,2
	1,8
	1241
	103,4
	3,4

	
	navigace s jednotkou
	269
	22,4
	0,7
	143
	11,9
	0,4
	215
	17,9
	0,6


Ze statistik vyplývá, že ve srovnání s rokem 2009 je ve všech kategoriích jasný nárůst. Celkový počet zakázek se navýšil o cca 75 %. Největší navýšení požadavků se týkalo získávání informací pro navigaci do požadovaného místa, např. vyhledávání:

· dopravního spojení, 

· telefonního čísla, 

· adresy úřadu či firmy, atd. 

Jedná se o dvojnásobný počet požadavků oproti minulému roku.

Ani v ostatních kategoriích však nedošlo k poklesu, naopak, u všech poskytovaných služeb jsme zaznamenali rostoucí zájem klientů. Tato skutečnost je nejlepším dokladem potřebnosti a prospěšnosti služeb Navigačního centra pro cílovou skupinu uživatelů. 

Dobrovolná dopomoc lidem se zrakovým postižením

Program dobrovolná dopomoc lidem se zrakovým postižením je dlouhodobě akreditován u Ministerstva vnitra ČR - v roce 2010 byla udělena SONS ČR opět akreditace na následující 3leté období (2011–2013). Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých vystupuje v programu jako organizace vysílající dobrovolníky pro zrakově postižené občany do TyfloCenter (se kterými je uzavřena smlouva o spolupráci), i přijímající, kdy dobrovolníky uplatňuje na svých pracovištích. V roce 2010 byla do programu zapojena tato TyfloCentra a jejich pracoviště: TyfloCentrum Praha, o. p. s. (pracoviště Praha, Mladá Boleslav, Příbram, Kolín), TyfloCentrum Jihlava, o. p. s., TyfloCentrum Liberec, o. p. s., TyfloCentrum Pardubice, o. p. s., TyfloCentrum Plzeň, o. p. s. a TyfloCentrum Olomouc, o. p. s. Co se týče pracovišť SONS ČR byla do programu zapojena střediska integračních aktivit, popř. oblastní odbočky v těchto městech: Jeseník, Šumperk, Kyjov, Opava, Tábor, Olomouc, Prostějov, Přerov, Zlín, Nový Jičín, Kroměříž, Blansko, Frýdek-Místek, Kladno. 

S každým dobrovolníkem, který se začlení do našeho programu, je uzavřena smlouva o výkonu dlouhodobé dobrovolné činnosti. Všichni dobrovolníci odevzdávají výpis z rejstříku trestů. Pokud je dobrovolník mladší 18-ti let, je po něm vyžadován také souhlas zákonného zástupce s činností. Každý dobrovolník je samozřejmě pojištěn a prochází školením v místě svého Tyflocentra nebo SIA (popř. oblastní odbočky SONS ČR) pod vedením koordinátora dobrovolníků nebo odborného lektora. Koordinátor je dobrovolníkům a klientům k dispozici pro řešení různých nenadálých situací v rámci programu a hlavně zpočátku k úvodnímu „rozpohybování“ komunikace mezi dobrovolníkem a klientem. Dohlíží na chod programu na svém pracovišti. Jeho funkce je normativní i podpůrná, stejně tak jako funkce koordinátora programu, který sídlí v Praze a má na starosti kompletní správu programu, vůči koordinátorům dobrovolníků.
Každý dobrovolník má na výběr, jak by se rád zapojil do programu a pomáhal tak zrakově postiženým. Typickým příkladem je možnost vybrat si mezi skupinovou/individuální aktivitou. Mezi pravidelné skupinové aktivity, na kterých se naši dobrovolníci podílejí, patří tvořivé dílny (keramika, pletení košíků apod.), účast na rekondičních pobytech a sportovně-aktivizačních pobytech klientů, vedení kroužků pro klienty (výuka cizího jazyka, kurzy vaření, zvuková střelba apod.), klubová posezení apod. V rámci individuální spolupráce jednoho dobrovolníka a jednoho klienta, mezi nejčastější aktivity i v roce 2010 patřily: doprovody na cestách v dopravních prostředcích, k lékaři, na úřady apod., společná realizace výletů (pěší turistika, dvojkolo), další společné sportovní aktivity (plavání, návštěvy posilovny), návštěvy kulturních představení (koncerty, divadlo, výstavy), předčítání knih a časopisů, pomoc s vyřizováním korespondence, pomoc při nákupech a v domácnosti. Dobrovolníci měli možnost i administrativně pomáhat na pracovištích – jednalo se například o načítání časopisů pro nevidomé, propagace problematiky zrakového postižení na akcích organizací apod.
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Celkem se do programu na všech jeho pracovištích zapojilo v roce 2010 181 dobrovolníků (77 na pracovištích Tyflocenter a 104 na střediscích SONS ČR), kteří věnovali ve prospěch klientů se zrakovým postižením 18 783,75 hodin svého volného času.

Hlavním dotačním partnerem tohoto projektu je MV ČR, které v roce 2010 poskytlo finanční podporu ve výši 254 000 Kč. Celkové náklady projektu činily 425 473,47 Kč. Procento výše dotace ke skutečným nákladům tedy činilo 59,7 %. 

Blind Friendly Web 

Projekt Blind Friendly Web vznikl ve Sjednocené organizaci nevidomých a slabozrakých ČR v roce 2000 jako jeden z výstupů kurzů obsluhy výpočetní techniky pro uživatele s těžkým zrakovým postižením. Jedná se o první projekt v ČR, který se začal systematicky věnovat přístupnosti webových stránek. Od června 2006 se na realizaci projektu podílí i dceřiná společnost SONS ČR – obecně prospěšná společnost TyfloCentrum Brno, o.p.s. Více informací naleznete na webových stránkách www.blindfriendly.cz

Zaměstnanecká politika a osobní náklady

V roce 2010 měla Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých celkem 83,82 zaměstnanců. Podíl zdravotně postižených zaměstnanců umožňoval čerpat příspěvek Úřadu práce na zaměstnávání zdravotně postižených osob. Průměrná mzda dosáhla částky 15 561 Kč.

Celkové osobní náklady činily 23 369 181,20 Kč včetně dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr a pojistného na sociální zabezpečení. V absolutní částce došlo ke zvýšení oproti předcházejícímu období; zvýšení je způsobeno především zvýšením mezd u zaměstnanců, kteří byli odměňování mzdou na úrovni minimální mzdy a zvýšením mzdových tarifů v zákoně o mzdě, na základě kterého byly některé mzdy upraveny. Na zvýšení mezd se podílely i mzdy vyplácené v rámci projektů realizovaných z prostředků EU.

Stejně jako v předchozích letech se projevovala vysoká fluktuace, způsobená jednak zdravotními problémy některých zaměstnanců, psychickou náročností práce se zrakově postiženými klienty, menší atraktivností ohodnocení odvedené práce oproti jiným zaměstnavatelům a v neposlední řadě také značnou nejistotou vzhledem k měnícím se pravidlům poskytování státních dotací.
Tabulka č. 5: Vývoj počtu pracovníků a průměrné mzdy v letech 1998 – 2010

	Rok
	Počet prac.
	Prům.mzda
	Rok
	Počet prac.
	Prům.mzda

	1998
	159,206
	8 734
	2004
	72,067
	12 571

	1999
	155,056
	9 377
	2005
	71,664
	13 738

	2000
	136,286
	9 912
	2006
	84,5
	14 016

	2001
	72,903
	11 933
	2007
	86,24
	14 416

	2002
	77,51
	12 113
	2008
	102
	14 707

	2003
	74,585
	12 675
	2009
	99,6
	15 116

	
	
	
	2010
	83,82
	15 561


Snaha o zefektivnění činnosti a zároveň vysoká náročnost práce společně s velkou nejistotou v oblasti financování se projevila i v postupném snižování počtu pracovníků. Mírný nárůst v letech 2002, 2006 a 2007 není podstatný a byl umožněn díky projektům financovaným ze zdrojů EU. Nárůst počtu zaměstnanců v roce 2008 byl zapříčiněn rozšířením poskytovaných sociálních služeb a nutností vybavit jednotlivá pracoviště odbornými pracovníky. V roce 2010 se počet zaměstnanců mírně snížil vzhledem ke stále klesajícímu objemu dotací. Průměrná mzda ve sledovaném období sice rostla, ale je i nadále hluboko pod celostátním průměrem.
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Významným zdrojem financování jsou i příspěvky Úřadu práce, které jsou poskytovány na zaměstnávání zdravotně postižených osob. V roce 2010 bylo z takto získaných prostředků použito celkem 1 194 383,- Kč.
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Sbírková činnost SONS ČR

Rozhodnutím Magistrátu Hl. m. Prahy č.j. S-MHMP/485723/2010 ze dne 7.6.2010 byla Sjednocené organizaci nevidomých a slabozrakých povolena veřejná sbírka se zahájením dne 20. 9. 2010  a termínem ukončení dnem 13. 4. 2013 (tato veřejná sbírka navazovala na veřejnou sbírku povolenou Magistrátem Hl. m. Prahy č.j. MHMP/396807/2007 ze dne 19. 9. 2007 se zahájením dne 10. 10. 2007 a termínem ukončení dnem 19. 9. 2010).

Účelem sbírky je získávání finančních prostředků na podporu nevidomých a těžce zrakově postižených občanů, která zahrnuje následující programy: 
· výuku prostorové orientace, vytvoření či zlepšení dalších návyků a dovedností směřujících k začlenění do společnosti (další rehabilitační kurzy jako např. sebeobsluha, čtení a psaní bodového písma, práce s počítačem, reedukace zraku, nácvik vnímání a vytváření reliéfních vyobrazení, nácvik sociálních dovedností a nácvik obsluhy speciálních pomůcek), 
· odborná poradenská činnost (odborné sociální poradenství, poradenství ohledně architektonických bariér), provoz půjčoven rehabilitačních a kompenzačních pomůcek, navigační systém pro nevidomé, digitalizace textů, vydávání periodik pro osoby ze zrakovým postižením, průvodcovské předčitatelské a další odborné služby.
Sbírka se realizovala těmito formami:

a) Veřejná sbírka se prováděla formou sbírkových pokladniček ve tvaru plyšových labradorských retrievrů. Tyto pokladny jsou umístěny na celém území České republiky. Sbírky se prováděly pravidelnými výběry jednou až dvakrát ročně pověřenými pracovníky naší organizace za účasti zástupce místního úřadu.
b) V rámci projektu Bílá pastelka byla uzavřena smlouva s občanským sdružením „Fórum dárců“ na možnost získávání finančních prostředků od uživatelů mobilních telefonů i pevných linek prostřednictvím služby DMS.

c) Dne 13. října proběhl 11. ročník sbírky Bílá pastelka. Bílá pastelka je celostátní veřejná sbírka, která se tradičně koná u příležitosti Mezinárodního Dne bílé hole, jejím hlavním pořadatelem je Sjednocená organizace nevidomých a slabozrakých ČR (SONS ČR) spolu s Tyfloservisem, o.p.s. a krajskými Tyflocentry. 
Prodejním předmětem byla „bílá pastelka“ v hodnotě 20 Kč. Sbírku v ulicích zajišťovalo přes 3500 dobrovolníků převážně ze středních škol ve více než 200 městech.
Hlavní mediální partneři:

rozhlasové stanice: Frekvence 1, Český rozhlas. 

Mediálně sbírku dále podpořily: Rádio Bonton, Classic FM a RTA

Partneři, kteří se dále podíleli na propagaci a realizaci sbírky:

ČEPS, a. s. a

NET4GAS, s. r. o. 

Sekyra Group a. s. 

Česká spořitelna, 

Karton Servis,

THIMM, Duropack, 

Dopravní podnik hl. m. Praha, 

Dopravní podnik města Pardubice a. s.,

Plzeňské městské dopravní podniky a. s. 

České dráhy. 

Finanční prostředky získané sbírkou se ukládaly na účet, k tomu účelu zřízený v České spořitelně, č. účtu 11223322/0800. V roce 2010 bylo celkem vybráno 7 014 288,- Kč (z toho 2 318 547,- Kč v období od 1. 1. 2010 do 19. 9. 2010 a 4 695 741,- Kč v období od 20. 9. 2010 do 31. 12. 2010). Veškeré sbírkou získané finanční prostředky, které nebyly vyčerpány, byly převedeny k čerpání do roku 2011. V účetnictví byly jednotlivé sbírky vedeny samostatně pod zvláštním číslem a veškeré doklady jsou uloženy u pořadatele sbírky.
Zpráva auditora
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Ing. FravitiSek Meier
auditor-& osvédéeni 1160
Lacnovskd 377/8, Praha 5 Zlicin

V Praze, dne 31. kvétna 2011
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Seznam dárců, kteří v roce 2010 darovali alespoň částku 10 000 Kč.
	Dárce
	Částka

	TM - Komodity s.r.o.
	250 000,00

	BEST a.s.
	100 000,00

	RWE Energie a.s.
	70 000,00

	Grafici SČUG Hollar
	67 850,00

	Technické laboratoře Opava
	60 000,00

	JUDr. Radim Kuchta
	50 000,00

	Milan Lacina
	50 000,00

	JUDr. Aleš Březina
	50 000,00

	NET4CAS s.r.o.
	50 000,00

	Kooperativa pojišťovna a.s.
	46 420,00

	Ing. Ctirad Krbec
	40 000,00

	EVERSTAR s.r.o.
	40 000,00

	Průmyslová keramika
	35 000,00

	8BC s.r.o.
	32 767,00

	Lions Club, Cheb
	32 424,00

	Jaroslav Vlk
	32 350,00

	GE Money Bank a.s.
	30 000,00

	Danone a.s.
	30 000,00

	Jiří Látal Bc.
	25 000,00

	DCK Holoubkov a.s.
	25 000,00

	Fórum dárců
	24 246,00

	Ing. Lubomír Procenko
	20 000,00

	Ing. Marta Procenková
	20 000,00

	Cukrovary a lihovary, MB
	20 000,00

	Tomáš Kalousek
	15 000,00

	Procter and Gamble
	15 000,00

	ČKD Holding
	15 000,00

	Hasičská pojišťovna
	15 000,00

	IDS - inženýr.a dopr.s.
	15 000,00

	BEHR CZECH s.r.o,
	15 000,00

	CAMPA-NET a.s.
	15 000,00

	Jan Bruha
	15 000,00

	Petrortho s.r.o.
	15 000,00

	Veselá Jarmila
	15 000,00

	Walmark a.s.
	13 923,00

	Poslanecká kancelář
	13 000,00

	Jednota Jednošč s.r.o.
	10 000,00

	Ing.Filip Dembowski
	10 000,00

	J.Hrbáčková
	10 000,00

	Jan Šmíd
	10 000,00

	Luděk Kopřiva
	10 000,00

	Tomáš Bárta
	10 000,00

	Mgr. Ladislav Borkovec
	10 000,00

	Guan Shengming
	10 000,00

	MUDr. Miloslav Novák
	10 000,00

	Martin Nutil
	10 000,00

	JUDr. Marie Oswaldová
	10 000,00

	Václav Novák
	10 000,00

	Jan Kovář
	10 000,00

	Jičín, redakce pohád.novin
	10 000,00

	Jan Slowik
	10 000,00

	Petr Pavlík
	10 000,00

	TK PLUS s.r.o.
	10 000,00

	Bospor
	10 000,00

	ON Semiconductor CZE
	10 000,00

	Sython s.r.o.
	10 000,00

	Lions Club, Tábor
	10 000,00

	CS Cabot s.r.o.
	10 000,00

	Distep a.s.
	10 000,00

	Sekyra Group
	10 000,00

	Severočeské doly
	10 000,00

	Moravia Faktor
	10 000,00

	Novibra Boskovice s.r.o.
	10 000,00

	Indet Safety Systems
	10 000,00

	Schott ČR a.s.
	10 000,00

	Ing. Martin Šturm
	10 000,00

	Ing. Václav Sefrna
	10 000,00

	Hampejsová Ivana
	10 000,00

	Jan Mrázek
	10 000,00

	Konečný Pavol
	10 000,00

	Zapletal Pavel
	10 000,00
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